RESOLUCION DE OFICINA GENERAL DE

\A EL SAWVRP, -
= = ADMINISTRACION N°202-2017-OGA/MVES
Villa El Salvador, 13 de Julio del 2017
MUnicipaoe® VISTOS:
CENTRAL TELEFONICA 319-2530
o o 418 El Documento N° 13495 de fecha 03 de julio del 2017, presentado

por la servidora GLORIA BEATRIZ DURAND SORIA; El Informe N° 599-2017-UGRH-
OGA/MVES de fecha 04 de julio del 2017, de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos; El
Informe N° 125-2017-UP-OPP/MVES de fecha 10 de julio del 2017, de la Unidad de
Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti modificada por la Ley N° 27680
“Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién” en su
articulo 194°, sefiala que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de
gobierno local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley
Organica de Municipalidades”, sefiala que la autonomia que la Constitucién Politica del Pert
establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante Documento N° 13495 de fecha 03 de julio del 2017,
la servidora GLORIA BEATRIZ DURAND SORIA solicita la asignacién por cumplir 30 afios de
servicios al Estado, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativo y de Remuneraciones del Sector Publico.

Que, de conformidad al articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece
que son beneficios de los servidores publicos la asignacion por cumplir 30 afios de servicios, el
mismo que se otorga por un equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales.

Que, mediante el Informe N°599-2017-UGRH-OGA/MVES, Ia
Unidad de Gestién de Recursos Humanos sefiala que la servidora GLORIA BEATRIZ
DURAND SORIA, tiene la condicion de trabajador permanente, siendo su fecha de ingreso el
01.07.1987; asimismo, sefiala que desde el 01.07.1987 al 01.07.2017 acumula un total de 30
afios de servicios y procede al siguiente calculo: Remuneracién mensual S$/.2,824.73 x 3 = S/,
8.474.19 OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO CON 19/100 SOLES).

Que, mediante Informe N° 125-2017-UP-OPP/MVES, la Unidad de
Presupuesto otorga certificacion presupuestal por el monto S/ 8,474.19 (OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO CON 19/100 SOLES) y menciona gue los gastos a
realizar se encuentran incluidos dentro del siguiente detalle.

Fte Fto +5 Recursos Determinados

Rubro de Fto. 108 Impuestos Municipales

Especifica de Gasto 12.1.1.9.3.1 Asignacién por Cumplir 25 o0 30 Afios.
Total : 8/18,474.19

Que, de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 64°
inciso 23 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y a lo sefialado en el Articulo 39°
de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar PROCEDENTE la solicitud
de pago de asignacién por cumplir 30 afios de servicios al Estado, presentado por la servidora
GLORIA BEATRIZ DURAND SORIA, en mérito a las consideraciones antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la cancelacién total de
bonificacién por cumplir 30 afios de servicios al Estado, a favor de la servidora GLORIA
BEATRIZ DURAND SORIA, por la suma de S/. 8,474.19 (OCHO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO CON 19/100 SOLES), de acuerdo a la Certificacion Presupuestal
emitida por la Unidad de Presupuesto. Asimismo, se precisa que el monto a pagar se
encuentra afecto al pago de los Impuestos y Descuentos de Ley.

ARTICULO TERCEROQ.- ENCARGAR a la Unidad de Gestion
de Recursos Humanos, a la Unidad de Contabilidad y Unidad de Tesoreria el cumplimiento de
la presente Resolucion de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo
Tecnoldgico publique la presente Resolucion en el portal institucional www.munives.gob.pe.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, la notificacion de la
presente Resolucién a la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, al domicilio de Ia
Servidora BEATRIZ DURAND SORIA, ubicado en la calle José Neyra N® 121 departamento
303 Urb. La Calera de la Merced distrito de Surquillo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




